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План 

противодействия коррупции 

в МУ «Отдел образования Ачхой-Мартановского муниципального района» 

на 2023-2024 годы 

 

№п/п Наименование мероприятия Сроки 

исполнения 

Исполнитель 

1.  Обеспечение представления 

гражданами, претендующие на 

замещение муниципальных 

должностей МУ «Отдел 

образования Ачхой-

Мартановского муниципального 

района», кандидатов на 

должность руководителей 

образовательных организаций 

района, и лицами, замещающими 

указанные должности, сведений 

о своих доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а 

также о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах 

имущественного характера своих 

супругов и несовершеннолетних 

детей 

В порядке и сроки, 

установленные 

действующим 

законодательством 

Отдел 

информационно-

организационной 

и кадровой 

работы 

2.  Организация размещения 

сведений о своих доходах, 

расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

характера, а также о доходах, 

расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного 

В порядке и сроки, 

установленные 

действующим 

законодательством 

Отдел 

информационно-

организационной 

и кадровой 

работы 



характера своих супругов и 

несовершеннолетних детей, 

представленных лицами, 

замещающие муниципальные 

должности МУ «Отдел 

образования Ачхой-

Мартановского муниципального 

района» и руководителями 

образовательных организаций 

района на официальных сайтах в 

сети «Интернет» 

3.  Размещение в зданиях и 

помещениях МУ «Отдел 

образования Ачхой-

Мартановского муниципального 

района» и образовательных 

организаций района 

агитационных материалов, 

направленных на профилактику 

коррупционных и иных 

правонарушений со стороны 

граждан и работников, а также 

информации об адресах и 

телефонах, по которым можно 

сообщить о фактах коррупции, и 

актуализация данной 

информации. 

Постоянно Отдел 

информационно-

организационной 

и кадровой 

работы  

 

Руководители 

образовательных 

организаций 

района 

 

4.  Разработка и реализация 

комплекса мер по 

предупреждению и минимизации 

бытовой коррупции в сфере 

образования, направленных на 

недопущение практики 

незаконных сборов денежных 

средств в образовательных 

организациях района с 

обучающихся и родителей 

(законных представителей) за 

оказываемые в соответствии с 

федеральными 

государственными 

образовательными стандартами 

образовательные услуги и иные 

мероприятия, финансовое 

обеспечение которых 

В течение 2023-

2024 гг. 

Отдел 

информационно-

организационной 

и кадровой 

работы 

 

Руководители 

образовательных 

организаций 

района 

 



осуществляется за счет 

бюджетных ассигнований 

бюджета Чеченской Республики. 

5.  Организация конкурса рисунков 

среди обучающихся средних 

общеобразовательных 

организаций района, 

приуроченному к 

Международному дню борьбы с 

коррупцией (9 мая) 

Ежегодно Руководители 

образовательных 

организаций 

района 

 

6.  Рассмотрение обращений 

граждан, содержащих 

информацию о фактах 

коррупции, поступившие на 

адрес электронной почты или 

через телефон доверия 

По мере 

поступления 

Басаев Т.Д. 

 

Отдел 

информационно-

организационной 

и кадровой 

работы 

7.  Сбор информации о событиях, 

признаках и фактах 

коррупционных проявлений, о 

проверках правоохранительных 

органов, актов реагирования 

органов прокуратуры и 

предварительного следствия за 

нарушения законодательства 

Российской Федерации о 

противодействии коррупции. 

Ежеквартально Отдел 

информационно-

организационной 

и кадровой 

работы 
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